Művelődésszervező szakirány
A záróvizsga témakörei (20 témakör) az alábbi tantárgyak tananyagából állnak:

· A kulturális jog és a kulturális közigazgatás I-II.

· A kultúraközvetítés elmélete és módszertana I-II.

· A kultúraközvetítés menedzselése I-II.
1. Mutassa be a kultúra fogalmának változásait az emberiség története során! Ismertesse a kultúraközvetítés fogalmát, történetiségét!

2. A művelődés fogalma, tartalmának változása napjainkig. A közösségi művelődés és a közművelődés.

3. Az Európai Unió és a kultúra. Prioritások, programok.

4. A közművelődés stratégiai kérdései, koncepciói Magyarországon a rendszerváltást követően.

5. Értelmezze az „intézményesült” kultúraközvetítés jelentését! Mutassa be az intézményesülés folyamatát, magyarországi történetét!
6. Mutassa be a térségi és települési közművelődési feladatellátás szabályozását és gyakorlatát! 

7. Mutassa be a kulturális tevékenységek típusait, minimumfeltételeit, minősítésük lehetőségeit, mutatóit!

8. Jellemezze az amatőr művészeti tevékenység és a mindennapi élet kultúráját, közművelődési formáit, módszereit!

9. Jellemezze a réteg-közművelődés, a kisebbségi kultúrák közművelődési formáit, módszereit, mutassa be a felnőttképzés, ismeretszerzés közművelődési formáit!

10. Jellemezze a helyi hagyományok és a közművelődés viszonyrendszerét, a népi kézművesség közművelődési formáit!

11. Ismertesse a kulturális szervezetek, intézmények típusait! Mutassa be a kulturális szervezetek, intézmények speciális menedzsmentjét, PR munkáját! 
12. A kulturális tevékenységek menedzselésének elemei: folyamatmenedzselés – tartalmi menedzselés – a szükségletfelméréstől a tevékenység megvalósításán keresztül annak értékeléséig.

13. A közművelődési tevékenység tervezése. Tervezési folyamat, elmélet és gyakorlat, a forgatókönyvek szerepe. Munkatervek, információs jelentések, munkaértekezletek szerepe, feladatai. 

14. Elvárások a kultúraközvetítő személyével, személyiségével szemben. Mit értünk kultúraközvetítő, mediátor, animátor, menedzser fogalmak alatt?

15. Ismertesse a kulturális szervezetek humánfejlesztési feladatait! Mutassa be az emberi motivációk elemzésének lehetőségeit, a munkatársak kiválasztásának elemzési és felvételi feladatait!

16. Értelmezze a koordinátori szerepeket a tevékenység - menedzselésben (nagyrendezvények, team-munkák)!

17. A kulturális jogok az alapjogok rendszerében, a művelődéshez való jog jogszabályi háttere a magyar jogrendben.

18. A kulturális igazgatás behatárolása. A kulturális igazgatás intézményrendszere, annak változásai a rendszerváltást követően Magyarországon.

19. A kulturális igazgatás területei I. Mutassa be a kulturális örökségvédelem, a közgyűjtemények jogi szabályozását!

20. A kulturális igazgatás területei II. Ismertesse a közművelődés, a művészetügy jogi szabályozását! 

