Záróvizsga tételek
Andragógia szak

Az Andragógia szak záróvizsgáján

művelődésszervező szakirányon két opponens által elfogadott és legalább elégségesnek minősített szakdolgozat sikeres megvédését követően az andragógiai, vezetési és közművelődési ismeretek komplex számonkérésére kerül sor.

személyügyi szervező szakirányon két opponens által elfogadott és legalább elégségesnek minősített szakdolgozat sikeres megvédését követően az andragógiai, vezetési és humánerő forrás fejlesztési ismeretek komplex számonkérésére kerül sor.
A komplex számonkérés tantárgyai:
· Andragógiaelmélet (4 témakör)

· A felnőttképzés gazdasági és jogi környezete (4 témakör)

· A felnőttoktatás rendszere I-II-III. (6 témakör)

· Szociálpszichológia, Pedagógiai pszichológia I-II. (6 témakör)

A záróvizsga témakörei andragógiából:

1. Ismertesse a „felnőttség” életkori behatárolásának ismérveit és a felnőtt korúak tanulásának jellegzetességeit!

2. Ismertesse a felnőttképzés magyarországi intézményrendszerét az európai felnőttképzési gyakorlat tükrében!

3. Mutassa be az időskorúak művelődésének színtereit és módszertani sajátosságait!

4. Ismertesse a felnőttoktatás oktatóinak, képzőinek, közreműködőinek kompetenciáit és a képzés személyi és tárgyi feltételeit!

(Andragógiaelmélet)

1. Értelmezze az élethosszig tartó tanulás fogalmát! Ismertesse a felnőttkori tanulás jellemzőit és motivációit!

2. A felnőttképzés jogi szabályozásának összefüggése más területek szabályozásával. Mutassa be a 2001. évi CI. törvényt, mely a felnőttképzést szabályozza!

3. Mit jelent a felnőttképzés mint prioritás az Európai Unióban? Ismertesse a felnőttképzés meghatározásának problematikáját!

4. Egy saját vállalkozás indításának fikcióján keresztül vizsgálja meg a felnőttképzési vállalkozások indításának feltételeit!

(A felnőttképzés gazdasági és jogi környezete)

1. Mutassa be a felnőttnevelés területének szakágak szerinti rendezési lehetőségét, didaktikai rendszerekben történő felosztását!

2. Jellemezze a felnőttoktatás rendszerének átalakulását a rendszerváltást követően, ismertesse a pozitív és negatív tendenciákat!

3. Ismertesse a felnőttoktatásban alkalmazott tanítási és tanulási módszereket, a módszerek kiválasztását befolyásoló tényezőket!

4. Mit jelent az eredményesség, a hatékonyság az oktatásban? Ismertesse a képzés eredményességét meghatározó tényezőket!

5. Hátrányos helyzet a munkaerő-piacon. Mutassa be a hátrányos helyzetű népcsoportok munkaerő-piaci integrációjának problémáit.

6. Mutassa be a munkaerő-piaci képzések rendszerét, támogatási formáit, lehetőségeit!

(A felnőttoktatás rendszere I-II-III.)
1. Ismertesse a szocializáció folyamatát, színtereit, valamint pszichológiai és szociológiai elméleteit!

2. Ismertesse a tanulás pszichológiai fogalmát, a tanulási folyamat fázisait és azok kölcsönhatásait!

3. Ismertesse a tanulást befolyásoló külső (környezeti) és belső (személyiségbeli) összetevőket és azok hatásmechanizmusait!

4. Ismertesse az egyénre szabott tanulási-tanítási módszerek kiválasztásának és alkalmazásának szempontjait!

5. Ismertesse a csoport fogalmát, fejlődésének szakaszait és működésének mechanizmusait, valamint a team munka fogalmát és módszertanát!

6. Ismertesse a szervezetek irányítási, szabályozási, szervezési feladatait, megalakításuk és működtetésük feltételeit! Értelmezze a vezető, az irányító és a menedzser szerepeket, ismertesse az alkalmazott vezetési stílusokat és módszereket!

(Szociálpszichológia, Pedagógiai pszichológia I-II).
